
1  

 

                        Отчет работы комиссии по охране труда в МБДОУ 

                     «Д/с № 26 «Елочка» за 2023 год 

Полное наименование образовательного учреждения в соответствии с Уставом Муниципальное  

дошкольное образовательное учреждение «Детский сад «Елочка» г. Альметьевска»                                                                                                                                                                     

Юридический адрес:  423453, Республика Татарстан, город Альметьевск, ул.  Дружбы, 9а  

Тел. 8(8553) 43-74-03 

адрес электронной почты: doy265@rambler.ru  

Здание дошкольного учреждения двухэтажное типовое. В учреждении функционируют 

пять групп: первая младшая группа, вторая младшая группа; средняя группа, старшая группа; 

подготовительная группа. Количество детей в ДОУ – 121 детей.  

В детском саду имеется музыкальный, спортивный зал, методический кабинет, 

пищеблок, медицинский блок. 

На территории детского сада есть спортивная площадка, пять прогулочных площадок с 

теневыми навесами и деревянным половым покрытием. Педагогический коллектив состоит из 

8 педагогов, из них: старший воспитатель, 5 воспитателей, музыкальный руководитель, 

воспитатель по обучению детей татарскому языку. Все имеют педагогическое 

образование. 

 

1. Организация работы. 

Главной целью МБДОУ №Д/с № 26 «Елочка» является создание безопасных условий 

для работающих и обучающихся ДОУ во время образовательной деятельности, сохранение 

жизни и здоровья работников и обучающихся. 

Задачи: 

1. Повышение культуры ОТ и обеспечение деятельности ОУ в соответствии с 

требованиями законодательных и нормативных правовых актов по ОТ. 

2. Улучшение условий и повышение безопасности труда, недопущение производственного 

травматизма среди воспитанников и работников. 

3. Современная разработка, корректировка инструкции по ОТ и правил для работников и 

воспитанников. 

4. Проведение инструктажей по ОТ своевременно на рабочем месте и проверка знаний по 

ОТ. 

5. Организация безопасной эксплуатации электрохозяйства детского сада. 

6. Обеспечение комплекса организационных мероприятий и технических средств, 

направленных на исключение возможности возникновения пожара. 

7. Обеспечение режима труда и отдыха воспитанников и работников в соответствии с 

трудовым законодательством и нормативно-правовыми актами, содержащими нормы 

трудового права и медицинских обязательных осмотров. 

8. Обеспечение средствами индивидуальной защиты работников ДОУ. 

9. Организация контроля за состоянием условий и охраной труда в детском саду. 

Основной нормативно-правовой базой являются следующие документы: 

 Трудовой кодекс Российской Федерации;

 Федеральный закон от 17.07.1999 г. № 181-ФЗ «Об основах охраны труда в 

Российской Федерации»;

 ГОСТ Р 12.0.006.-2002 «Общие требования к системе управления охраной труда в 

организации»;

 Кодекс законов о труде РФ;

 Положение о службе охраны труда в системе Минобразования РФ;

 Типовое положение о системе управления охраной труда;

 СанПиН 2.3/2.4.3590-20 "Санитарно-эпидемиологические требования к организации 
общественного питания населения" и санитарных правил»

 СП 3.1./2.4.3598-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, 

содержанию и организации работы образовательных организаций и других объектов 

mailto:doy265@rambler.ru


2  

социальной инфраструктуры для детей и молодежи в условиях распространения 

новой коронавирусной инфекции COVID -19»,

 Правила противопожарного режима в РФ, утвержденные постановлением 

Правительства РФ от 16.09.2020 г. № 1479;

 Постановление Правительства РФ от 24 декабря 2021 г. N 2464 "О порядке обучения 

по охране труда и проверки знания требований охраны труда" (документ вступил в 

силу 01.09.2022)

 Локальные акты:

- Коллективный договор между администрацией и трудовым коллективом  

МБДОУ №Д/с № 26 «Елочка»  на 2021-2024 г.г. 

- Положение об организации работы по охране труда и обеспечению 

безопасности образовательного процесса в МБДОУ №Д/с № 26 «Елочка»; 

Положение о комиссии по охране труда в МБДОУ №Д/с № 26 «Елочка»; 

- Положение об административно-общественном контроле по охране труда в 

МБДОУ №Д/с № 26 «Елочка»;; 

- Положение о порядке проведения инструктажей по охране труда; 

- Положение об уполномоченном (доверенном) лице по охране труда в МБДОУ 

№Д/с № 26 «Елочка»; 

- Положение об обучении по охране труда и проверке знаний требований охраны 

труда работников». 

В детском саду ежегодно в начале учебного года издаются приказы руководителя об 

определении ответственности должностных лиц за обеспечение здоровых и безопасных 

условий труда и образовательного процесса: 

- «Об утверждении комиссии по охране труда и пожарной безопасности» 

- «О возложении ответственности за жизнь и здоровье детей» 

- «О создании комиссии по приемке ДОУ к началу учебного года» 

- «О пропускном режиме в ДОУ» 

- «О противопожарном режиме в ДОУ» 

- «О дополнительных мерах по обеспечению безопасного пребывания воспитанников ДОУ и 

предупреждения травматизма» 

- «Об организации питьевого режима в ДОУ» 

- «О назначении ответственного за организацию питания детей» 

- «О создании комиссии по контролю за организацией и качеством питания» 

- «О проведении тренировки по эвакуации воспитанников и работников ДОУ во время пожара 

(землятресения, наводнения и др.). 

-  «О назначении ответственного по охране труда и технике безопасности» 

- « О назначении уполномоченного (доверенного) лица по охране труда» 

- «О назначении ответственного за электрохозяйство» и др. 

В ДОУ создана комиссия из 3  человек по ОТ и ПБ, разработано «Положение о комиссии 

по охране труда», есть уполномоченный по ОТ, выбранный на общем собрании трудового 

коллектива. Назначены ответственные за пожарную безопасность в ДОУ, за электрохозяйство, 

за антитеррористическую безопасность, за безопасность дорожного движения, за организацию 

питания в детском саду и т. д. Совместно с профсоюзным комитетом составлено «Соглашение 

по охране труда». Ежегодно составляется отчет по охране труда за год, о состоянии 

производственного и детского травматизма. 

Разрабатываются новые инструкции по охране труда, все инструкции фиксируются в 

«Журнале учета инструкций по охране труда».  

Все журналы пронумерованы, прошнурованы, скреплены печатью и подписью 

руководителя. 

В ДОУ проводится систематическое инструктирование работников по охране труда, 

пожарной безопасности 2 раза в год, проводятся внеплановые и целевые инструктажи по мере 

надобности, например: «Организация и проведение новогодних праздников», «Проведение 

ремонтных работ» и др. 

При приеме на работу проводятся инструктажи – вводный, первичный инструктаж на 
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рабочем месте с записью в соответствующих журналах под роспись, проводится стажировка на 

рабочем месте. К работе не допускаются без инструктажа по охране труда, медицинского 

осмотра. Каждый работник детского сада информирован об условиях и охране труда на 

рабочем месте, принятие мер по предотвращению аварийных ситуаций и как сохранить жизнь и 

здоровье при возникновении таких ситуаций, в том числе по оказанию первой медицинской 

помощи пострадавшему. 

В ДОУ сложилась система обучения и проверки знаний по охране труда: заведующий 

ДОУ, ответственные по охране труда прошли обучение и проверку качества знаний по типовой 

программе «Охрана труда и техника безопасности», имеют удостоверения. Приказом 

заведующего создается комиссия, которая проводит 1 раз в год обучение и проверку знаний 

всех работников. Имеется программа обучения, рассчитанная на 16 часов, билеты для проверки 

знаний, проводится экзамен с составлением протокола и выдачей удостоверений. 

Ежегодно проводится месячник по охране труда с составлением плана мероприятий 

месячника по охране труда. 

2. Общие санитарно-гигиенические требования. 

В детском саду созданы оптимальные санитарно-гигиенические условия для пребывания 

детей и сотрудников.  

Системы водоснабжения, канализации, отопления находятся в исправном состоянии и 

соответствуют требованиям норм и правил по охране труда. 

В каждой группе имеется туалетная комната, помещение для умывания детей, в 

которых имеется необходимое количество умывальных раковин для мытья рук детей, имеются 

душевые поддоны для мытья ног детей. В туалетных комнатах второй младшей, средней, 

старшей и подготовительной групп смонтированы перегородки. Раковины и унитазы находятся 

в исправном состоянии, обрабатываются дезраствором в соответствии с требованиями СанПин. 

Имеется подводка горячего водоснабжения в моечной, умывальной комнате. В моечных 

установлены мойки с проточной водой, в достаточном количестве имеются моющие и 

дезинфицирующие средства, хранящиеся в отведенной для них таре с маркировкой и 

названием. На видном месте размещены инструкции по охране труда и технике безопасности. 

Составлены графики смены постельного белья, получения пищи, проведения 

генеральной уборки помещений, разморозки и мытья холодильников, правила мытья посуды, 

приготовления дезрастворов, обработки яиц.  

Сотрудники обеспечиваются средствами индивидуальной защиты: халаты х/б 

медицинские, халаты цветные, фартуки, косынки, перчатки резиновые, х/б, моющие                                              средства. 

         Все сотрудники детского сада проходят медицинский осмотр за счет средств организации 

1 раз в год. При поступлении на работу сотрудники также проходят медицинское обследование, 

с оформлением санитарной книжки. Дети и сотрудники привиты по возрасту. Проводится 

вакцинация сотрудников и детей от гриппа. Медицинский кабинет оснащён необходимым 

оборудованием.  

В групповых комнатах, на пищеблоке, прачечной и медицинском кабинете имеются 

аптечки с описью медикаментов, инструкции по оказанию первой помощи. 

Образовательная деятельность проводится в соответствии с требованиями СанПин. 

Продолжительность ОД в 1 младшей группе – 10 мин., во второй младшей – 15 мин., в средней 

групе - 20 мин., старшей - 25 мин., в подготовительной – 30 мин. Перерывы между ОД – не 

менее 10 мин. В процессе ОД воспитатели проводят физминутки. Организованные формы 

обучения ДОУ полностью обеспечены учебными программами. ДОУ оснащено необходимой 

мебелью, другим инвентарём, методический кабинет оснащен учебно-наглядными пособиями в 

соответствии с образовательной программой; в групповых комнатах имеется в достаточном 

количестве раздаточный, дидактический, наглядный материал. В образовательном процессе 

используются ТСО (музыкальный центр, мультимедиа, ноутбук). Оборудованы спортивные, 

игровые, речевые центры, центры театрально-художественной и познавательной деятельности. 

Детская мебель промаркирована, прикреплена к полу, соответствует возрастным особенностям 

детей. 

В каждой группе проводятся беседы по ПБ, ПДД, личной безопасности, правилах 

поведения на улице, общественных местах, во время сильных холодов, паводковых вод, при 
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работе на опытном участке, при работе с сельхозинвентарем и т. д. Информирование ведется 

через наглядную информацию. В групповых уголках для родителей имеется информация о 

детских заболеваниях, мерах их предупреждения, профилактических мероприятиях по детскому 

дорожно – транспортному травматизму и бытовому травматизму. 

Игровые во время прогулки детей и перед приемом детей дезинфицируются 

бактерицидными лампами, проветриваются. Спальные проветриваются перед сном. В ходе 

педагогического процесса воспитатель видит всех детей, контролирует их действия и всегда 

готов предупредить возникновение травмоопасной ситуации. 

 

3. Общие требования к электробезопасности. 

Электрооборудование заземлено и соответствует требованиям электробезопасности, 

электропроводка, розетки, включатели исправны (есть соответствующие надписи, инструкции 

для использования). Работники ежегодно проходят обучение и проверку знаний на 1 группу 

допуска для неэлектрического персонала с росписью в журнале. Имеются инструкции по 

электробезопасности. На пищеблоке и в прачечной имеются испытанные диэлектрические 

коврики у оборудования. 

 

4. Общие требования к пожарной безопасности и 

антитеррористической безопасности. 

В детском саду пожарная сигнализация находится в исправном состоянии. Ревизия 

пожарной сигнализации проводится ежеквартально специалистами пожарного надзора согласно 

договора с составлением соответствующего акта. 

Имеется необходимое количество огнетушителей (13 штук), которые 1 раз в год 

проверяются и перезаряжаются в ООО «ВДПО». Все огнетушители зарегистрированы в 

журнале, пронумерованы и распределены по помещениям. Возле каждого огнетушителя имеется 

инструкция по их использованию и соответствующее условное обозначение огнетушителя.  

Разработаны и утверждены инструкции по пожарной безопасности в ДОУ, в специальном 

журнале. Имеются инструкции должностных лиц по обеспечению быстрой эвакуации людей 

при пожаре. 

С детьми и сотрудниками проводятся тренировочные эвакуации согласно плана, который 

составляется на учебный год и включает тренировки разного вида ЧС, как техногенного, так и 

природного характера. Заведующий издает приказ о проведении тренировочной эвакуации, в 

котором назначается ответственный за проведение эвакуации, дата, время, место опасности, 

ответственные сотрудники за эвакуацию детей из помещений. До и после эвакуации 

подсчитывается количество детей и работников, составляется отчет о проведенной эвакуации и 

подводятся итоги.  

На дверях установлены доводчики, указатели на запасных выходах, двери закрываются на 

легко открываемые задвижки. Покраска стен коридоров проводится водоэмульсионными 

материалами. С детьми проводятся беседы, викторины, игры по противопожарной тематике, с 

родителями – инструктаж по ПБ, о правилах поведения в быту. По периметру здания 

установлены камеры видеонаблюдения.  

Общее состояние пожарной безопасности в здании и на рабочих местах соответствует 

требованиям пожарной безопасности, предписаний служб пожарного надзора нет. 

 

5. Требования безопасности при проведении 

занятий                         физкультуры и спорта. 

В ДОУ имеются спортивный и музыкальный залы, спортивная площадка. Спортивный 

зал оборудован спортивным инвентарём – мячи, обручи, гимнастические палки, маты, 

тренажеры и др., установлена шведская стенка. Оборудование в зале исправно, имеется акт 

готовности спортивного зала, акт испытания спортивного оборудования. Радиаторы отопления 

закрыты щитами для безопасности детей. На физкультурных занятиях осуществляется 

дифференцированный подход к детям: при определении нагрузок учитывается уровень 

физической подготовки, группа здоровья, половые особенности. 
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6.Требования безопасности в прачечной. 

В прачечной имеются 2 стиральные машины-автомат, оборудован закрытый слив для 

воды, для полоскания - ванна с проточной водой с деревянной решётой, диэлектрические 

коврики. В гладильной – стол для глажения белья, 2 утюга, шкафы для чистого белья, 

огнетушитель ОУ -5, инструкции по ОТ и ТБ. Стиральные машины, утюги исправны. Работник 

обеспечен спецодеждой, резиновыми перчатками, резиновый фартуком, галошами, косынкой, 

около стиральных машин имеются и диэлектрические резиновые коврики. У каждого рабочего 

места - должностные инструкции и инструкции по охране труда и технике безопасности, 

инструкции на пользование имеющимся оборудованием: стиральной машиной, инструкция по 

оказанию первой помощи при ожогах, ушибах. Ежегодно проверяется заземление стиральных 

машин. Аптечка укомплектована. Вентиляция естественная. Санитарно-гигиенические условия 

соответствуют норме. 

 

7.Требования безопасности на пищеблоке. 

На пищеблоке установлена приточно-вытяжная вентиляция с вытяжным зонтом над 

плитами, в остальных помещения вентиляция естественная через шахты и фрамуги. Пищеблок 

соответствует санитарным требованиям, требованиям по ОТ и ТБ, пожарной, 

электробезопасности. Горячее водоснабжение обеспечивается электрическим 

водонагревателем. Имеется 2 рабочих цеха: горячий цех и холодный цех, моечная, складское 

помещение, служебное помещение. Оборудование пищеблока заземлено, находится в 

исправном состоянии, ежегодно обследуется с составлением соответствующих актов, 

проводится по мере производственной необходимости замена оборудования. 

     На пищеблоке имеются инструкции по охране труда при работе с технологическим 

оборудованием, ведутся журналы здоровья работников пищеблока, бракеражный журнал, 

журналы температурного режима холодильного оборудования, витаминизации блюд и др. 

Моющие вещества, дезсредства имеются в достаточном количестве. Имеется аптечка, 

инструкция по оказанию первой помощи при порезах, ожогах, ушибах. Санитарно-

гигиенические условия, условия по ОТ и ТБ соответствуют норме. 

 

8. Требования к размещению и содержанию открытых площадок. 

Количество прогулочных площадок соответствует количеству групп в детском саду. На 

каждой площадке имеются теневые навесы, защищающие детей от солнца и осадков, стенки 

для защиты от ветра, половое покрытие деревянное, травяной покров скашивается по мере 

отрастания.  К началу учебного составляется акт готовности прогулочных площадок. 

Санитарно-гигиенические условия, условия по ОТ и ТБ соответствуют норме. Здание 

детского сада, групповые, спальные комнаты, прачечная, пищеблок, территория детского сада 

регулярно осматриваются членами антитеррористической комиссии, комиссии по ОТ на предмет 

безопасных условий для воспитательно-образовательного процесса и предмет наличия 

посторонних предметов (составляются акты обследования). Ведется журнал записи посетителей. 

Контроль осуществляется администрацией ДОУ, комиссией по ОТ и антитеррористической 

комиссией. Администрацией детского сада осуществляется ежедневный осмотр здания детского 

сада на предмет безопасных условий для ведения воспитательно - образовательного процесса. 

 

9. Общественный контроль за состоянием условий труда. 

В детском саду создана комиссия по охране труда, в состав которой включены 

представители администрации, уполномоченный по ОТ, председатель профкома ДОУ, имеется 

план работы комиссии по ОТ, утвержденный руководителем ДОУ и согласованный с 

председателем профкома ДОУ. 

Имеется журнал административно-общественного контроля, в который заносятся все 

мероприятия по проверкам. Фиксируются замечания, предоставляются сроки выполнения и 

ставится отметка о выполнении. 

Исходя из вышеизложенного, можно сделать вывод, что работа в МБДОУ «Д/С № 26 

«Елочка» по охране труда и соблюдению техники безопасности ведется, созданные условия для 

осуществления ВОП соответствуют требованиям надзорных органов. Имеется нормативно- 
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